2025-2026 Piirin tavoitteet
Piiri: 107 N

Vaalipiiri: Eurooppa

JASENYYDEN KEHITTAMINEN

Tavoitelausunto
MISSION 1.5 -aloitteen tukemiseksi piirikuverndoérikaudellani, sitoudun toimimaan yhdessa tiimini

kanssa, jotta saavutamme alueellemme asetetut jasenkasvutavoitteet.

Toimintasuunnitelma

Toimintasuunnitelma 25-26.pdf

JOHTAJAKOULUTUS

Tavoitelausunto

Asiantuntevat palvelevat johtajat saavat uusia jasenia mukaan ja innostavat lioneja ja leoja
myonteiseen jasenkokemukseen yhteisdissamme. Piirikuvernédrikauteni ensimmaisen neljanneksen
aikana sitoudun tekemaan yhteistyota piirini tiimin kanssa mainostaaksemme ja toteuttaaksemme
klubivirkailijoiden ja lohkojohtajien koulutuksen.

a. Tiimimme varmistaa, etd 90% lohkon puheenjohtajista osallistuu lohkon
puheenjohtajankoulutukseen.

b. Piirimme varmistaa, eta 80% klubivirkailijoista (presidentti, sihteeri ja rahastonhoitaja)
osallistuvat klubivirkailijoiden koulutukseen.

c. Sitoudun varmistamaan, etta piirimme GLT-koordinaattori raportoi toteutuneesta lohko- ja
klubivirkailijoiden koulutuksesta kayttdaen Learnin Hallitse koulutusta -ominaisuutta.

Toimintasuunnitelma


https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/242954985747174/6214048111411527869/%54%6f%69%6d%69%6e%74%61%73%75%75%6e%6e%69%74%65%6c%6d%61%20%32%35%2d%32%36%2e%70%64%66

PALVELUAKTIVITEETIT

Tavoitelausunto

Lisatakseni tietoisuutta klubien palveluvaikutuksista ja innostaakseni potentiaalisia jasenia, sitoudun

piirikuvernodrikaudellani tydoskentelemaan tiimini kanssa lisatakseni palvelusta raportoivien lion- ja
leoklubien osuutta.

Tiimimme keskittyy seuraaviin kahteen maailmanlaajuiseen palvelukohteeseen.

Ensimmainen maailmanlaajuinen palvelukohde: Nuoriso
Toinen maailmanlaajuinen palvelukohde: Humanitaarinen apu

a. Tiimimme varmistaa, etta 80% piirimme lions- ja leoklubeista raportoi palvelusta.
b. Sitoudun varmistamaan, etta piirimme GST-koordinaattori korostaa oikea-aikaisen
palvelusuunnittelun ja -raportoinnin merkitysta.
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LCIF
Tavoitelausunto

Lisaantynyt tietamys Lions Clubs Internationalin saatiolle (LCIF) annettavan lahjoituksen
vaikutuksesta jasenten perehdytyksen aikana lisaa lionien ja leojen henkilokohtaisia sitoumuksia ja
lahjoituksia. Piirikuverndorikaudellani sitoudun tekemaan yhteistyota tiimini kanssa tukeaksemme

LCIF:aa sen pyrkimyksissa saavuttaa varainhankintatavoitteensa ja lisata maailmanlaajuista
vaikutustamme.

a. Tiimimme tulee varmistamaan, eta piirissamme jasenten osallistuminen kasvaa 5% ja klubien
osallistuminen piirissa kasvaa 10%.

b. Teen tyota, jota LCIF:n puheenjohtajan mitalin taso olisi Pronssi.

c. Teen henkilokohtaisen lahjoituksen $1000 LCIF:lle ja pyydan piirihallituksen 10 jasentd tekemaan
henkil6kohtaisen lahjoituksen LCIF:lle.

d. Sitoudun ansaitsemaan Presidentin LCIF-palkinnon tavoitteiden saavuttamisesta varmistamalla,
etta piirimme varainhankintatavoite saavutetaan.
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Erityisaloitteet

Aloittaessamme uuden palveluvuoden meilla on ilo esitellad vuoden 2025-2026 palveluviikot, joiden

tarkoitus on vahvistaa Lion Internationalin maailmanlaajuista vaikutusta keskittymalla tiettyihin
aloitteisiin.

Ensimmainen kansainvalinen varapresidentti AP Singh kehottaa piireja palvelemaan naiden
aloitteiden parissa vuoden ympari, mutta keskittymaan yhtenadisen maailmanlaajuisen vaikutuksen
luomiseen kyseisten palveluviikkojen aikana.

Sitoudun kannustamaan piiriani osallistumaan vuoden 2025-2026 palveluviikkoihin.



